
PORTAL DOS CONVÊNIOS

SICONV - SISTEMA DE GESTÃO DE CONVÊNIOS

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

037485/2012

Viabilizar condições para garantir a formação profissional dos trabalhadores com qualidade, a fim de atender as necessidades
reais dos setores da economia local, bem como o aumento das chances de inserção e reinserção no mercado de trabalho, tendo
como premissa a integração com a intermediação de mão de obra operacionalizada no âmbito do SINE.

Curitiba possui uma elevada concentração do emprego formal no setor de Serviços, que possui 41,4% do emprego em 2010.
Esse setor cresceu acima da média dos demais setores (5,8% ao ano), tendo ampliado sua participação em relação a 2004. O
setor que cresceu a taxas bastante elevadas e que se destacou no município foi o setor da Construção civil, com taxa média de
variação de 14,8% ao ano.
As mudanças ocorridas no cenário social, econômico e financeiro a nível brasileiro e mundial e todo o processo de
globalização, exigiram das instituições públicas e privadas aperfeiçoamento constante nos processos de gestão. E um dos
setores que vem constantemente mudando sua metodologia de trabalho e buscando transformações é a área da qualificação
profissional, pois as demandas do mercado necessitam de profissionais que estejam preparados e que possam atender as suas
necessidades e seus públicos de forma criativa, rápida e eficiente, propiciando aos trabalhadores maiores oportunidades de
ingressar no Mundo do Trabalho.
As ações desenvolvidas devem respeitar os interesses e demandas do mercado de trabalho, assegurando aos trabalhadores,
beneficiários das ações, formação profissional de qualidade para enfrentar os desafios dos novos métodos de organização de
trabalho com vistas a promover condições objetivas de empregabilidade, bem como também fornecendo condições para que o
trabalhador permaneça pelo maior tempo possível no mercado de trabalho. Atualmente para manter-se no emprego o
trabalhador necessita além dos conhecimentos específicos de sua área de atuação, ser versátil, crítico, criativo, flexível e
proativo.
A Qualificação Profissional deve ser vista como fator determinante ao futuro daqueles que buscam uma colocação no mercado
de trabalho ou uma promoção no setor que já atuam. O trabalhador deve ter consciência que seu trabalho contribui para o
desenvolvimento econômico de sua cidade, estado e país e que de fato muda as pessoas, suas famílias e a comunidade onde elas
vivem.
Todos os cursos a serem oferecidos aos beneficiários do Programa PlanTeQ, serão pensados e realizados em função dos dados
obtidos pelo estudo apresentado, visando realmente atender a necessidade apresentada pelo município, bem como atender a
necessidade de encaminhamento de  profissionais qualificados às vagas de emprego existentes no setor de Captação de Vagas
do Município.

Nº / ANO DA PROPOSTA:

OBJETO:

JUSTIFICATIVA:

FUNDAMENTO LEGAL:

PI 507/2011

DADOS DO CONCEDENTE

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
CONCEDENTE: NOME DO ÓRGÃO/ÓRGÃO SUBORDINADO OU UG:
38000

CPF DO RESPONSÁVEL PELO CONCEDENTE: NOME DO RESPONSÁVEL:
22418792153 GLEIDE SANTOS COSTA

SQN 307 BLOCO F, 307, APT 103. BRASILIA DF
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL PELO CONCEDENTE: C.E.P DO RESPONSÁVEL PELO CONCEDENTE:

70746-060

CIDADE: CEP:CÓDIGO DO MUNICÍPIO:UF:

Página 1 de 11Relatório emitido em 10/04/2015 10:31:02



2 - DADOS DO PROPONENTE

76417005000186

MUNICIPIO DE CURITIBA

CURITIBA PR
7535

PROPONENTE:

RAZÃO SOCIAL DO PROPONENTE:

Avenida Cândido de Abreu, 817
ENDEREÇO JURÍDICO DO PROPONENTE:

80530-908
CIDADE: UF:

41-33508989
CÓDIGO
MUNICÍPIO:

CEP: DDD/TELEFONE:

BANCO: AGÊNCIA:
001 - BANCO DO BRASIL SA 3793-1

CPF DO RESPONSÁVEL PELO PROPONENTE: NOME DO RESPONSÁVEL:
20732376068 LUCIANO DUCCI

Avenida Candido de Abreu, 817
ENDEREÇO DO RESPONSÁVEL PELO PROPONENTE:

E.A.:
Administração
Pública Municipal

100676
CONTA CORRENTE:
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3- DADOS DO INTERVENIENTE
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4 - DADOS DO EXECUTOR/VALORES

VALOR GLOBAL:

VALOR DA CONTRAPARTIDA:

VALOR DOS REPASSES:

VALOR DA CONTRAPARTIDA EM BENS E SERVIÇOS:

R$ 1.680.000,00

R$ 90.000,00

R$ 0,00

2017VIGÊNCIA DO CONVÊNIO:

Ano Valor

2012 R$ 222.600,00

2013 R$ 413.400,00

2014 R$ 318.000,00

2015 R$ 318.000,00

2016 R$ 318.000,00

VALOR DA CONTRAPARTIDA FINANCEIRA: R$ 90.000,00

INÍCIO DE VIGÊNCIA:

FIM DE VIGÊNCIA:

28/12/2012

01/12/2017

VALOR DA RENDIMENTOS DE APLICAÇÃO: R$ 0,00
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5 - PLANO DE TRABALHO

Meta nº: 1

Especificação:

UNIDADE DE MEDIDA: QUANTIDADE:

Valor: Início Término Previsto:

Município: Sigla UF: Cód.

Endereço: Av. Barão do Rio Branco, 45, Centro

28/12/2012 01/12/2017

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores.

R$ 1.680.000,00

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término

1

Qualificação Social e Profissional de 168 trabalhadores.

R$ 336.000,00 28/12/2012 31/12/2014168.0

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término

2

Qualificação Social e Profissional de 168 trabalhadores.

R$ 336.000,00 01/01/2015 30/06/2015168.0

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término

3

Qualificação Social e Profissional de 168 trabalhadores.

R$ 336.000,00 01/07/2015 31/12/2015168.0

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término

4

Qualificação Social e Profissional de 168 trabalhadores.

R$ 336.000,00 01/01/2016 06/12/2016168.0

Etapa/Fase nº:

Especificação:

Quantidade: Valor: Início Previsto: Término

5

Qualificação Social e Profissional de 168 trabalhadores.

R$ 336.000,00 07/12/2016 01/12/2017168.0

7535CURITIBA PR CEP:

UN 840.0

Valor Global:

80010-180

R$ 1.680.000,00

6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2012Dezembro

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:1

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2013Maio

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:2

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2013Dezembro

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:3

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2014Maio

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:4

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2014Dezembro

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:5

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2015Maio

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:6

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2015Dezembro

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:7

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2016Maio

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:8

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2016Dezembro

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:9
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2017Maio

R$ 159.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 159.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:10

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2012Dezembro

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:1

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2013Maio

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:2

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2013Dezembro

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:3

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2014Maio

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:4

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2014Dezembro

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:5

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2015Maio

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:6

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MUNICIPIO DE CURITIBA
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MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2015Dezembro

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:7

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2016Maio

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:8

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2016Dezembro

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:9

MÊS DESEMBOLSO: ANO:

VALOR DO REPASSE:

2017Maio

R$ 9.000,00

META Nº: VALOR DA META:

Qualificação Social e Profissional de 840 trabalhadores. R$ 9.000,00

1

DESCRIÇÃO:

PARCELA Nº:10
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8 - PLANO DE APLICAÇÃO DETALHADO

DESCRIÇÃO DO BEM/SERVIÇO:

NATUREZA DA AQUISIÇÃO: NATUREZA DA DESPESA:

ENDEREÇO DE LOCALIZAÇÃO:

CEP: UF: CÓDIGO DO MUNICÍPIO: MUNICÍPIO:

UNIDADE: QUANTIDADE: V. UNITÁRIO: V.TOTAL:840,00 R$ 2.000,00 R$ 1.680.000,00

Av. Barão do rio Branco, 45 - Centro

7535 CURITIBA

un

PR80010-180

serviço de terceiros pessoa jurídica

Recursos do Convênio 339039

OBSERVAÇÃO:

9 - PLANO DE APLICAÇÃO CONSOLIDADO

Código RecursosTotal

NATUREZA DA DESPESA

Contrapartida Bens
e Serviços

Rendimento de
Aplicação

339039 R$ 1.680.000,00 R$ 1.680.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 1.680.000,00

TOTAL GERAL:
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10 - DECLARAÇÃO

11 - APROVAÇÃO PELO CONCEDENTE DO PLANO DE TRABALHO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de prova junto ao _____________________________
para efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situação de inadimplência com o Tesouro
Nacional ou qualquer órgão ou entidade da Administração Pública Federal, que impeça a transferência de recursos oriundos
da dotações consignadas nos orçamentos da União, na forma deste plano de trabalho.

Pede Deferimento,

                   Local e Data                                                                            Proponente

                   Local e Data                                                                       Concedente
                                                                           (Representante legal do Órgão ou Entidade

Aprovado

12 - ANEXOS

NOME:

DESCRIÇÃO: declaração de adimplência

ADIMPLÊNCIA digitalizar0001.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Lei de criação da Secretaria Municipal do Trabalho e Emprego de Curitiba e CNPJ -
Prefeitura Municipal de Curitiba

LEI DE CRIAÇÃO DA SMTE E CNPJ.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Documentos pessoais do Prefeito Municipal de Curitiba e do Secretário Municipal do
Trabalho e Emprego de Curitiba.

DOCUMENTOS PESSOAIS DO PREFEITO E SECRETARIO.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Lei Orçamentária Municipal.

LOA 2012.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Termo de transmissão de posse do cargo de Prefeito e Decreto de Nomeação do secretário
Municipal do Trabalho e Emprego.

TERMO DE TRANSMISSÃO DO PREFEITO E NOMEAÇÃO DO SECRETÁRIO.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Quadro de Detalhamento de Despesas

QDD 2012.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Folha Espelho relativa à Regularidade Fiscal junto ao Cadastro Único de Convenentes.

CAUC.pdf
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NOME:

DESCRIÇÃO: Planilha de Público Prioritário.

planilha pcd rubricada.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Declaração de Contrapartida

Declaração de contrapartida.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Comprovante de endereço

Comprovante endereço.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: Ata de aprovação do CPU pelo CMERT

Ata conselho 2012.pdf

NOME:

DESCRIÇÃO: declarações solicitadas no oficio 080/2012 - MTE e nas  Leis:  101/2000 e Lei
11079/2004.

declaração solicitada oficio 080 mte.pdf


